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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ    

1.1. Свердловская региональная общественная организация по защите озера и села 

Сосновское, в дальнейшем именуемая «Организация», является основанной на членстве 

добровольной организацией, созданной по инициативе граждан, объединившихся на основе 

общности их интересов для реализации общих целей, определенных настоящим Уставом. 

Общественными организациями признаются добровольные объединения граждан, 

объединившихся в установленном законом порядке на основе общности их интересов для 

удовлетворения духовных или иных нематериальных потребностей, для представления и защиты 

общих интересов и достижения иных не противоречащих закону целей 

Организационно-правовая форма Организации - общественная организация. 

1.2. Наименование Организации: 

- полное наименование на русском языке: 

Свердловская региональная общественная организация по защите озера и села Сосновское. 

- сокращенное наименование на русском языке: СРОО ЗОиСС 

1.3. Организация в соответствии со своими уставными целями, действует на основе 

Конституции Российской Федерации, Гражданского кодекса РФ, Федерального закона «О 

некоммерческих организациях», Федерального закона «Об общественных объединениях», и иных 

нормативных правовых актов, регулирующих деятельность общественных организаций, и 

настоящего Устава. 

1.4. Организация является юридическим лицом: может иметь в собственности обособленное 

имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени 

приобретать и осуществлять имущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком 

в суде, арбитражном и третейском судах. 

1.5. Организация имеет самостоятельный баланс, расчетный и другие счета, включая 

валютный; круглую печать со своим полным наименованием на русском языке, штампы и бланки 

со своим наименованием. Организация вправе иметь символику (эмблемы, гербы, иные 

геральдические знаки, флаги, а также гимны), описание которой должно содержаться в Уставе: 

Организация эмблему не имеет. 

1.6. Организация может в установленном законом порядке создавать отделения, филиалы, 

представительства; а также хозяйственные общества и иные организации, обладающие правами 

юридических лиц. 

1.7. Организация не отвечает по обязательствам государства, его органов и организаций, равно 

как и государство, его органы и организации не отвечают по обязательствам Организации. 

1.8. Организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом. 

Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, а Организация не отвечает по 

обязательствам своих членов. 
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1.9. Для более эффективного достижения уставных целей Организация может сотрудничать со 

всеми заинтересованными предприятиями, общественными и научными организациями, органами 

законодательной и исполнительной власти всех уровней, зарубежными и международными 

организациями и иными юридическими и физическими лицами. 

1.10. Территориальной сферой деятельности Организации является территория Свердловской 

области, где в соответствии с действующим законодательством РФ может создавать структурные 

подразделения Организации – местные отделения, филиалы, представительства. 

1.11. Место нахождения Организации (постоянно действующего руководящего Организации) -  

Свердловская область, город Екатеринбург. 

 

2.  ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОРГАНИЗАЦИИ. ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

2.1. Целями Организации являются: 

- объединение материальных и финансовых средств, организационных возможностей для 

защиты природы озера Сосновское; 

- содействие разработке и реализации мероприятий, направленных на восстановление, очистку 

(реабилитацию) и сохранение озера Сосновское; 

- содействие сохранению природы и экологии озера и села Сосновское;  

- содействие в осуществлении мероприятий по охране окружающей среды;  

- содействие и укрепление материальной базы для охраны и рационального использования 

озера Сосновское и природных богатств района; 

- содействие осуществлению общественного контроля за обеспечением безопасности и 

здоровья населения, сохранением благоприятной окружающей среды, природных и культурно-

исторических ценностей и объектов, соблюдением норм законодательства, а также прав и свобод 

граждан; 

- содействие реализации рекреационных целей на территории озера и села Сосновское; 

2.2. Предмет деятельности Организации (виды деятельности Организации). 

- взаимодействие с органами государственной и муниципальной власти в вопросах 

организации природоохранных мероприятий на территории Сосновского района Свердловской 

области; 

- взаимодействие с органами государственной и муниципальной власти в вопросах 

организации природоохранных мероприятий по реабилитации озера Сосновское Каменского 

района Свердловской области; 

- взаимодействие с Министерством природных ресурсов и экологии Свердловской области по 

вопросам регионального финансирования мероприятий по очистке и реабилитации озера 

Сосновское Каменского района Свердловской области; 
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- участие в работе по развитию межрегиональных и международных связей и обменов в 

области природоохранной деятельности; 

- представление интересов населения села Сосновское Каменского района Свердловской 

области в административных, судебных и выборных органах государственной власти и местного 

самоуправления; 

- содействие в реализации программ, направленных на защиту природы озера и села 

Сосновское Каменского района Свердловской области; 

2.3. Для достижения уставных целей Организация осуществляет следующие задачи: 

- освещение деятельности Организации через средства массовой информации, в том числе, но не 

ограничиваясь - через газеты, радио, телевидение; 

- осуществление мониторинга состояния окружающей среды, а также подвергшихся 

загрязнению либо находящихся под угрозой загрязнения территорий озера Сосновское 

Каменского района Свердловской области; 

- осуществление мер по восстановлению рекреационного потенциала и реабилитации озера 

Сосновское Каменского района Свердловской области. 

Организация может осуществлять приносящую доход деятельность, лишь постольку, 

поскольку это служит достижению целей, указанных в Уставе, ради которых создана Организация, 

и, если это соответствует целям, указанным в данном Уставе. 

 

3. ПРАВА ОРГАНИЗАЦИИ 

3.1. Для осуществления уставных целей Организация имеет право: 

- свободно распространять информацию о своей деятельности;  

- участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного 

самоуправления в порядке и объеме, предусмотренном действующим законодательством; 

- проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирование в допустимом, 

законодательством РФ порядке; 

- учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность; 

- представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других 

граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления, общественных 

объединениях; 

- осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об общественных 

объединениях; 

- выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить 

предложения в органы государственной власти. 

- в установленном законом порядке направлять законодательные инициативы и участвовать в 

их обсуждении. 
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4. ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

4.1. Организация в соответствии с действующим законодательством обязана: 

- соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы 

международного права, касающиеся сферы своей деятельности, а также нормы, предусмотренные 

настоящим Уставом; 

- ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать 

доступность ознакомления с указанным отчетом; 

- ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации 

Организации, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения 

постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях 

Организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических 

лиц; 

- представлять по запросу органа, принявшего решение о государственной регистрации 

Организации, решения руководящих органов и должностных лиц Организации, а также годовые и 

квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые 

органы; 

- допускать представителей органа, принявшего решение о государственной регистрации 

Организации, на проводимые Организацией мероприятия; 

- оказывать содействие представителям органа, принимающего решение о государственной 

регистрации Организации, в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с достижением 

уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации; 

 - информировать орган, принявший решение о государственной регистрации данного 

объединения, об изменении сведений, указанных в пункте 1 статьи 5 Федерального закона «О 

государственной регистрации юридических лиц», за исключением сведений о полученных 

лицензиях, в течение трех дней с момента таких изменений. 

 

5. ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ 

5.1. Членами Организации могут быть граждане Российской Федерации, иностранные 

граждане и лица без гражданства, законно находящиеся на территории Российской Федерации, 

достигшие возраста 18 лет, и юридические лица – общественные объединения, разделяющие 

уставные цели Организации и принимающие участие в деятельности Организации. 

5.2. Членство в Организации является добровольным. 

5.3. Прием в члены Организации производится решением Общего собрания членов 

Организации на основании письменного заявления вступающего в члены Организации 
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физического лица, а юридического лица – на основании решения его руководящего органа. 

Юридические лица реализуют свои права через уполномоченного ими представителя. 

Статус члена Организации приобретается после вынесения решения Общего собрания членов 

Организации о принятии в члены. 

Размеры вступительных и членских взносов устанавливаются и могут пересматриваться 

Общим собранием членов Организации. 

При вступлении в состав Организации новых членов Организации, вступительные и членские 

взносы могут быть оплачены деньгами, имуществом, ценными бумагами. 

Периодичность оплаты членских взносов не реже одного раза в месяц. Условия и способы 

оплаты вступительных и членских взносов устанавливаются внутренними положениями 

Организации, которые утверждаются Общим собранием членов Организации. 

Членство в Организации неотчуждаемо. Осуществление прав члена Организации не может 

быть передано другому лицу. 

5.4. Член Организации имеет право: 

- принимать участие в Общем собрании Организации; 

- избирать и быть избранным в руководящие и контрольно-ревизионный орган Организации; 

- участвовать во всех проводимых Организацией мероприятиях; 

- участвовать в разработке и реализации проектов и программ Организации; 

- пользоваться учебно-методическими, научными, информационными разработками 

Организации; 

- пользоваться помощью Организации в защите своих законных интересов; 

- лично участвовать при обсуждении вопросов, касающихся их прав и обязанностей; 

- получать информацию по всем направлениям деятельности Организации; 

- вносить предложения в любые органы Организации по вопросам, связанным с деятельностью 

Организации; 

- добровольно выходить из состава членов Организации, известив об этом Общее собрание 

членов Организации в письменной форме; 

- на равных началах с другими членами Организации безвозмездно пользоваться 

оказываемыми ею услугами; 

- представлять интересы Организации в государственных и иных органах, а также в 

отношениях с другими организациями и гражданами по поручению ее выборных органов; 

- обжаловать решения органов Организации, влекущие гражданско-правовые последствия, в 

случаях и в порядке, которые предусмотрены законом РФ; 

- требовать, действуя от имени Организации возмещения причиненных Организацией убытков 

в соответствии с действующим законодательством; 



 7 

- оспаривать, действуя от имени Организации, совершенные ею сделки по основаниям, 

предусмотренным статьей 174 Гражданского кодекса РФ или законами о корпорациях отдельных 

организационно-правовых форм, и требовать применения последствий их недействительности, а 

также применения последствий недействительности ничтожных сделок Организации в 

соответствии с действующим законодательством;  

- передавать Организации имущество или права пользования имуществом, нематериальные 

права; 

- участвовать в планировании и обсуждении итогов деятельности Организации; 

- иметь иные права в соответствии с действующим законодательством. 

5.5. Члены Организации обязаны: 

- соблюдать нормы настоящего Устава и иные локальные акты Организации; 

- принимать участие в деятельности Организации; 

- своевременно уплачивать членские взносы в размере и порядке, установленном на Общем 

собрании членов Организации; 

- выполнять решения руководящих органов Организации; 

- не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают 

невозможным достижение целей, ради которых создана Организация; 

- участвовать в образовании имущества Организации в необходимом размере в порядке, 

способом и в сроки, которые предусмотрены Уставом; 

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Организации; 

- участвовать в принятии решений, без которых Организация не может продолжать свою 

деятельность в соответствии с законом, если его участие необходимо для принятия таких 

решений; 

- не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Организации. 

5.6. Член Организации может быть исключен из ее состава за действия, противоречащие 

настоящему Уставу. Вопрос об исключении из членов Организации рассматривается Общим 

собранием членов Организации. 

Выход из членов Организации осуществляется добровольно (заявление о выходе из состава 

членов Организации подается на имя Председателя Организации). При выходе из Организации 

членские и вступительные взносы не возвращаются. 

 

6. РУКОВОДЯЩИЕ И КОНТРОЛЬНО-РЕВИЗИОННЫЙ ОРГАН ОРГАНИЗАЦИИ 

Структура управления Организации. 

Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание. Постоянно 

действующим руководящим органом Организации является Правление Организации. 
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Единоличным исполнительным органом Организации является Председатель Организации. 

Контрольно-ревизионным органом Организации является Ревизор Организации. 

  6.1.  Общее собрание Организации. 

Общее собрание Организации является ее высшим руководящим органом, основной целью 

которого является обеспечение соблюдения организацией целей, для которых она создана и, 

которое созывается не реже одного раза в год. 

Заседание Общего собрания правомочно, если на нем присутствует более половины членов 

Организации. 

О созыве Общего собрания члены Организации извещаются письменно (заказным письмом с 

уведомлением о вручении) не позднее, чем за 15 рабочих дней до даты проведения Общего 

собрания. 

Внеочередное Общее собрание может быть созвано по решению: 

-   Правления Организации; 

-   Председателя Организации; 

-   по требованию не менее 1/3 общего числа членов Организации. 

Общее собрание правомочно принимать решения по любым вопросам деятельности, при этом 

решения принимаются простым большинством голосов из числа присутствующих на Общем 

собрании - за исключением вопросов исключительной компетенции. 

К исключительной компетенции Общего собрания относятся: 

- определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов образования 

и использования ее имущества; 

- внесение изменений в Устав Организации и утверждение Устава Организации в новой 

редакции; 

-  определение порядка приема в состав членов Организации и исключения из числа ее членов; 

- образование других органов Организации и досрочное прекращение их полномочий; 

- принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии 

Организации в других юридических лицах, о создании отделений, филиалов и об открытии 

представительств Организации; 

- принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса; 

- утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности Организации. 

-  утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений; 

-  избрание ревизора и назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

Организации; 

- принятие решений об участии в других общественных объединениях; 
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- принятие решений о размере и порядке уплаты членами Организации членских и иных 

имущественных взносов; 

- осуществляет прием в члены Организации и исключение из членов Организации; 

- утверждение положений о филиалах и представительствах. 

Решения Общего собрания Организации по вопросам исключительной компетенции, 

принимаются квалифицированным большинством в 2/3 голосов присутствующих его членов. 

Решения Общего собрания Организации фиксируются в протоколе заседания, подписываемом 

Председателем и Секретарем заседания. 

6.2. Правление Организации 

6.2.1. В период между заседаниями Общего собрания Организации постоянно действующим 

руководящим коллегиальным органом Организации является Правление Организации. 

Правление Организации избирается Общим собранием сроком на 5 лет из числа членов 

Организации в количестве не менее четырех человек.  

Правление Организации:  

- вносит предложения по реализации проектов и программ, касающихся деятельности 

Организации; 

- информирует Общее собрание о необходимости внесения изменений и дополнений в Устав 

Организации с указанием конкретных предложений; 

- предварительно рассматривает вопросы, которые выносятся на обсуждение Общего 

собрания; 

- утверждает годовую смету расходов Организации; 

- ежегодно информирует орган, принявший решение о государственной регистрации 

Организации, о продолжении деятельности Организации с указанием действительного места 

нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о 

руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в Единый государственный реестр 

юридических лиц; 

- принятие решения о назначении на должность руководителей филиалов и представительств; 

- решает иные вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции Общего собрания. 

Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год, и 

считаются правомочными при участии в них более половины членов Правления. 

Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов 

Правления, присутствующих на заседании. 

6.3. Председатель Организации. 

6.3.1. Председатель избирается на Общем собрании сроком на 5 (пять) пять лет. Председатель 

действует без доверенности от имени Организации. Председатель входит в состав Правления по 

должности и является членом Правления. 
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6.3.2. Председатель выполняет следующие функции: 

- осуществляет руководство работой Общего собрания Организации, действует без 

доверенности от имени Организации, руководит работой Организации в целом; 

- созывает и ведет заседания Общего собрания; 

- представляет отчет о деятельности Общего собрания Организации; 

- представляет интересы Организации в отношениях с государственными, общественными, 

международными и иными организациями и физическими лицами, открывает в банках расчетные 

и иные счета, выдает доверенности; 

- распределяет обязанности между членами и должностными лицами Организации; 

- утверждает штатное расписание работников Организации; 

- формирует аппарат управления, распределяет обязанности; 

- осуществляет в рамках действующего законодательства любые другие действия, 

необходимые для достижения уставной цели Организации, за исключением тех, которые в 

соответствии с настоящим Уставом отнесены к компетенции Общего собрания Организации. 

6.4. Контрольно-ревизионный орган Организации. 

Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью на Общем собрании 

членов Организации избирается ревизор на срок 5 (пять) лет. 

Ревизор Организации контролирует организацию учета и отчетности. 

Ревизор Организации вправе потребовать, а члены Организации обязаны предоставить 

документы, связанные с их работой в Организации. 

Ревизии финансово-хозяйственной деятельности Организации осуществляются не реже одного 

раза в год. 

Ревизор подотчетен Общему собранию членов Организации. 

 

7. СРЕДСТВА И ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ 

7.1. Организация вправе иметь в собственности земельные участки, здания, строения, 

сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-

просветительского и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные 

бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности 

Организации. 

7.2. В собственности Организации могут также находиться недвижимое имущество, 

издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств 

Организации в соответствии ее с уставной целью. 

7.3. Источниками формирования средств Организации являются: 

- вступительные и членские взносы; 

- добровольные взносы и пожертвования; 
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- поступления от проводимых в соответствии с уставом Организации лекций, выставок, 

лотерей, аукционов и иных мероприятий; 

- доходов от предпринимательской деятельности Организации гражданско-правовых сделок, 

внешнеэкономической деятельности Организации; 

- другие, не запрещенные законом, поступления. 

7.4. Средства Организации расходуются по смете, утвержденной Общим собранием членов 

Организации, и направляются на обеспечение деятельности Организации. 

7.5. Членские взносы, добровольные взносы и пожертвования возврату не подлежат. 

7.6. Собственником имущества Организации является Организация в целом. 

7.7. Региональные отделения Организации имеют право оперативного управления 

имуществом, закрепленного за ними Организацией. 

7.8. Каждый отдельный член Организации не имеет права собственности на долю в 

имуществе, принадлежащем Организации. Доходы от предпринимательской и иной деятельности 

Организации не могут перераспределяться между членами Организации и используются только 

для выполнения уставной цели. 

 

8. СТРУКТУРА ОРГАНИЗАЦИИ 

8.1. Организация вправе создавать структурные подразделения (местные отделения, филиалы  

и представительства) с соблюдением требований законодательства. 

8.2. Структурные подразделения действуют в целях содействия в достижения основных целей 

и задач Организации. 

8.3. Местное отделение Организации создается и действует в пределах одного 

муниципального образования Свердловской области. 

8.4. Филиалы и представительства Организации – ее структурные подразделения, не 

являющиеся юридическим лицами, действующие на основании положения, утвержденного Общим 

собранием Организации. 

Филиалом Организации является ее обособленное подразделение, расположенное вне места 

нахождения Организации и осуществляющее все ее функции или часть их, в том числе функции 

представительства. Представительством Организации является обособленное подразделение, 

которое расположено вне места нахождения Организации, представляет интересы Организации и 

осуществляет их защиту. 

8.5. Структурные подразделения не являются юридическими лицами, наделяются имуществом 

в порядке, установленном действующим законодательством. Имущество филиала или 

представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Организации. 

8.6. Руководители структурных подразделений назначаются Правлением и действуют на 

основании доверенности, выданной Правлением Организации. 



 12 

8.7. В случае создания филиала и открытия представительства Организации в Единый 

государственный реестр юридических лиц вносятся необходимые сведения, в установленном 

законом порядке. 

 

9. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

9.1. Решение о внесении изменений в Устав Организации принимается Общим собранием 

членов Организации квалифицированным большинством (2/3) голосов присутствующих на ней 

делегатов, при наличии кворума. 

9.2. Изменения, внесенные в Устав Организации, подлежат государственной регистрации в 

установленном законодательством Российской Федерации порядке. 

 

10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ 

10.1. Реорганизация Организации осуществляется по решению Общего собрания членов, если 

за данное решение проголосовало квалифицированное большинство (2/3) членов, 

присутствующих на ней, при наличии кворума. 

Реорганизация Организации (слияние, присоединение, разделение, выделение, 

преобразование) может быть осуществлена по решению Общего собрания в порядке, 

предусмотренном действующим законодательством. 

Организация может быть преобразована в ассоциацию (союз), автономную некоммерческую 

организацию или фонд. 

10.2. Государственная регистрация Организации, создаваемой путем реорганизации, 

осуществляется в порядке, предусмотренном Федеральным законом «О государственной 

регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей». Имущество Организации 

переходит после ее реорганизации к вновь возникшим юридическим лицам в порядке, 

предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации. 

10.3. Ликвидация Организации осуществляется по решению Общего собрания Организации, 

либо по решению суда в порядке, предусмотренным действующим законодательством. 

Имущество, оставшееся в результате ликвидации Организации, после удовлетворения требований 

кредиторов направляется на уставные цели Организации. 

10.4. Сведения и документы Организации, необходимые для осуществления государственной 

регистрации Организации в связи с ее ликвидацией, представляются в орган, принявший решение 

о государственной регистрации данной Организации при ее создании. 


